REGUAMIN PRACY ZDALNEJ
W ZESPOLE SZKOL TECHNICZNYCH W LUBSKU

§1

Postanowienia ogolne

. Regulamin pracy zdalnej w Zespole Szkot Technicznych w Lubsku okresla zasady
wykonywania pracy zdalnej oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki Dyrektora szkoty
i Pracownikoéw w zwigzku z przeciwdzialaniem i zapobieganiem rozprzestrzeniania si¢

COVID-19.

§2

Prawa i obowiazki Dyrektora Szkoly

. Dyrektor zobowigzuje si¢ do przekazywania Nauczycielowi zadan do wykonania,
udzielania informacji merytorycznych oraz organizowania procesu pracy w Sposob
umozliwiajgcy prace zdalng.

. Dyrektor ma prawo kontrolowa¢ wykonywanie pracy zdalnej w wybranej przez si¢

formie oraz zada¢ od Nauczyciela informacji o jej wynikach.

. Nauczyciel wykonuje prace zdalng w miejscu zamieszkania lub innym miejscu
uzgodnionym z Dyrektorem szkoty.

. Nauczyciel wykonuje swojg prace na sprzgcie prywatnym lub stuzbowym.

Nauczyciel pozostaje dyspozycyjnym dla Dyrektora w ustalonych godzinach pracy
1 przyjmowania do realizacji biezacych zadan przekazywanych mu w ramach zakresu
jego obowiazkdow, w szczegélnosci z wykorzystaniem S$rodkow komunikacji
elektronicznej, a takze do biezgcego informowania o wynikach swojej pracy oraz
przedstawiania jej wynikow.

Nauczyciel ma prawo do wsparcia technicznego ze strony Dyrektora. W sytuacjach
problemowych niezwlocznie zglasza Dyrektorowi wszelkie uzasadnione potrzeby

w tym zakresie



10.

§3

Prawa i obowiazki nauczyciela

Nauczyciel wykonuje prace zdalng w miejscu zamieszkania lub innym miejscu
uzgodnionym z Dyrektorem szkoty.

Nauczyciel moze takze kontaktowaé si¢ z uczniami i/lub rodzicami za pomoca
dziennika elektronicznego, poczty e-mail, platform edukacyjnych, dyskow
wspotdzielonych oraz interaktywnie (w czasie rzeczywistym) za pomoca
komunikatoréw i aplikacji do komunikacji audio lub audiowizualne;j.

Podstawowy kontakt Nauczyciel — Uczen — Rodzic odbywa si¢ poprzez e-dziennik
Librus, na ktorym pojawiaja si¢ biezgce komunikaty oraz wszelkie zmiany ustalonych
form pracy zdalnej;

Nauczyciel korzysta z bezptatnych aplikacji oraz ustalonych zrodet komunikacji
( e-dziennik, Zoom, Messenger, Google Clasroom, Microsoft Teams)

Zaproponowane zadania nie moga powodowaé koniecznosci zakupu dodatkowych
materiatow, srodkow dydaktycznych itp.;

Nauczyciel udostepnia materialy w dni robocze od poniedziatku do piagtku, w godzinach
pracy szkoty 8:00 — 15:00, zgodnie z planem zaje¢ umieszczonym w Librusie;
Nauczyciel obecnos¢ Ucznia sprawdza na podstawie logowania do dziennika
elektronicznego lub obecnosci podczas lekcji on-line, pobierania materialow
I odsytania prac domowych.

Prace i odpowiedzi ustne podczas lekcji on-line sg podstawag do klasyfikowania
i wystawienia ocen. Nieodebranie przez ucznia wiadomosci od nauczyciela w dniu
prowadzenia zaje¢ do godz. 19.00 oznacza nieobecno$¢ ucznia na zajgciach O
nauczyciel odnotowuje w e-dzienniku.

Nauczyciel prowadzi lekcje on-line w czasie rzeczywistym zgodnie aktualnym
z planem lekcji.

Nauczyciel pracuje z uczniami zardbwno w formie synchronicznej, interaktywnie
(uczniowie 1 nauczyciel pracuja w czasie rzeczywistym) oraz asynchronicznie
(uczniowie przyswajaja wiedzg, rozwigzuja zadania, wypetniajg karty pracy itd,

odsytaja prace nauczycielowi)
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Nauczyciel rOwnomiernie obcigza ucznidow w poszczeg6dlnych dniach tygodnia.
Zadania domowe przekazywane sg w rozsadnej objetosci, uwzgledniajac mozliwosci
dostepu ucznia do sieci, higieng pracy ucznia ( nieprzerwany czas pracy z komputerem).
Nauczyciel dostosowuje Przedmiotowe Zasady Oceniania ujmujac warunki i tryb
oceniania ucznia na podstawie przestanych prac domowych, innych aktywnos$ci
odsylanych nauczycielom przez ucznidw, wypowiedzi ustnych przez komunikatory
oraz wpisywania uzyskanych przez ucznidow ocen w dzienniku elektronicznym
umozliwiajac rodzicom i uczniom $ledzenie postepoéw w nauce.

Nauczyciel przekazuje uczniom materialy edukacyjne rekomendowane przez

Ministerstwo Edukacji Narodowej w szczegolnosci:

a) materiatéw i funkcjonalno$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnione;j
przez ministra wilasciwego do spraw o$wiaty i wychowania pod adresem
www.epodreczniki.pl,

b) materialéw dostgpnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i1 okregowych komisji
egzaminacyjnych,

C) materiatdbw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d) innych niz wymienione w lit. a—c materialow wskazanych przez nauczyciela;

§4

Prawa i obowiazki ucznia

Uczen zobowigzany jest do codziennego ( w dni pracy szkoly) logowania si¢
i sprawdzania wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym oraz pobierania udostepnionych
materialow.

Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad i wskazéwek nauczyciela.

Odestanie pracy domowej przez ucznia w okreslonym terminie jest obowigzkowe.
Jezeli uczen nie moze z niezaleznych od siebie przyczyn uczestniczy¢ w lekcji on-line,
ma obowigzek poinformowac nauczyciela o tym fakcie. W takim przypadku otrzymuje

od nauczyciela materiaty do pracy.



§5

Prawa i obowiazki rodzicow

1. Rodzice powinni zapoznac¢ si¢ z zasadami trybu pracy szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej

funkcjonowania i zasadami organizacji nauczania zdalnego.

2. Rodzice zglaszaja wychowawcy, nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty uwagi dotyczace

organizacji i realizacji zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w formie zdalne;.

3. Rodzice maja obowigzek by¢ w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami: udostepni¢ swoj numer
telefonu, adres e-mailowy, korzysta¢ regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdzaé strong

internetowg szkoty, zapoznawac si¢ na biezaco z zamieszczonymi informacjami.

4. Jezeliuczen jest chory lub z innych bardzo wyjatkowych powoddéw w danym dniu nie moze
uczestniczy¢ w nauczaniu zdalnym w danym dniu, rodzic ma obowigzek w danym dniu
wysta¢ do wychowawcy przez dziennik elektroniczny usprawiedliwienie — jest to
nieobecnos¢ usprawiedliwiona.

5. Obowigzkiem rodzica jest przestrzegaé zasad bezpieczenstwa w pracy z komputerem

i w Internecie.

§6

Zadania pedagoga szkolnego

W czasie trwania epidemii udziela wsparcia pedagogiczno-psychologicznego dla uczniéw
1 rodzicow.

Pedagog szkolny jest dostepny dla ucznidow i rodzicéw zgodnie z wczesdniej ustalonym
harmonogramem (forma i godziny kontaktu dostgpne sg na stronie internetowej szkoty
w zaktadce ,,Dyzury nauczycieli”).

Na stronie internetowej szkoty i na Facebooku pedagog szkolny na biezgco zamieszcza
porady dla uczniéw i rodzicoéw.

Organizuje konsultacje w formie dogodnej dla uczniow i rodzicow.



5. Swiadczy zdalna pomoc psychologiczno-pedagogiczna w trakcie trwania sytuacji

kryzysowej, w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

d)

e)

otoczenia opiekg ucznidéw 1 rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie
wystepowania reakcji stresowych, lekowych w zwigzku z epidemig koronawirusa,
inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
w uzgodnieniu z dyrektorem,

minimalizowanie negatywnych skutkow zachowan ucznidw pojawiajacych si¢
w wyniku wdrazania nauczania zdalnego,

otoczenia opieka 1 udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy maja trudnosci z adaptacja
do nauczania zdalnego,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do nauczania zdalnego,

6. Wspomaga nauczycieli w diagnozowaniu mozliwo$ci psychofizycznych uczniow

w konteks$cie nauczania zdalnego.

§7

Postanowienia szczegolowe

W zwiazku z powyzszym nalezy:

1) przygotowaé wydzielone miejsce na stanowisko pracy, zadbaé o bezpieczne

I higieniczne warunki pracy,

2) komunikowac si¢ z uczniami przez dziennik elektroniczny w okreslonych godzinach

(np. 9.00 -15.00) od poniedziatku do piatku, w dniach, w ktorych odbywaty si¢ dane

zaj¢cia w szkole, zgodnie z tygodniowym rozktadem zajgé,

3) komunikowac si¢ z rodzicami poprzez dziennik elektroniczny i w razie pytan, udzielac

merytorycznych wyjasnien,

4) systematycznie i na biezaco ocenia¢ postepy uczniow w nastgpujacy sposob:

e odczytanie wiadomosci w dzienniku elektronicznym przez ucznia nalezy uznaé
za rodzaj aktywno$ci;
e wykonane i nadestane w ustalonej z uczniem formie zadania domowe, karty

pracy, sprawdziany, wypracowania, referaty oraz inne polecone do wykonania



dziatania ucznia ocenia¢ wg skali punktowej ustalonej w PZO (dostosowanym
do zdalnego nauczania),

e zmniejszenie wag kategorii ocen dla poszczegdlnych form oceniania,

e uczniowie nie mogg zgtasza¢ nieprzygotowan,

e za nieoddane w wyznaczonym terminie prace, uczniowie nie otrzymuja ocen
niedostatecznych, tylko ,, - 7, dopiero trzy minusy s3 rOwnoznaczne z ocena
niedostateczna.

e sprawdzac prace zgodnie z obowigzujacymi w szkole zasadami;

¢ informowanie uczniéw i ich rodzicow o postepach edukacyjnych nastepuje

poprzez wystawienie oceny w dzienniku elektronicznym;

5) w przypadku koniecznosci klasyfikowania uczniow obowigzuja dotychczasowe reguty,

6)

1)

z zastrzezeniem sytuacji wystawienia oceny negatywnej czy nieklasyfikowania (w tym
przypadku uczen poprzez zdalnie zadawane prace lub webinaria czy spotkania poprzez
Zoom moze poprawi¢ roczny wynik procentowy, a w sytuacji wniesienia zastrzezenia
do trybu wystawienia oceny rocznej lub w wyjatkowej koniecznosci przeprowadzenia
egzaminu  klasyfikacyjnego, poprawkowego, albo sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci dyrektor organizuje telekonferencje lub ustala forme¢ egzaminu w formie
stacjonarnej z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego podczas ktorej nauczyciel
sprawdzi wiedze i umiejetnosci ucznia, zadajac pytania sprawdzajagce w obecnosci

dyrektora, innego nauczyciela.
Szczegotowe zasady oceniania dla poszczegdlnych przedmiotow s3 zawarte

w  Przedmiotowych Zasadach Oceniania ujetych w planach pracy zespotow

przedmiotowych.

§8

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia

Jezeli uczen w danym dniu zalogowat si¢ do dziennika elektronicznego to uznaje sie,

ze byl obecny 1 uczestniczyt w nauczaniu zdalnym.



2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

Jezeli uczen jest chory lub z innych bardzo wyjatkowych powodéw w danym dniu nie
moze uczestniczy¢ w nauczaniu zdalnym w danym dniu, rodzic powinien w danym dniu
wysta¢ do wychowawcy przez dziennik elektroniczny usprawiedliwienie — jest to
nieobecno$¢ usprawiedliwiona.

Jezeli uczeh przez caly dzien nie zalogowat si¢ do dziennika elektronicznego
1 wychowaweca nie bedzie miat informacji od rodzica uznaje si¢, ze byl on nieobecny —

jest to wowczas nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona.

§9

Zasady bezpieczenstwa w sieci i ochrona danych osobowych

Niniejszy regulamin okres§la prawa i obowiazki ucznia i rodzicow w Zespole Szkot
Technicznych w Lubsku w zakresie korzystania z lekcji on-line i innych platform
internetowych, wynikajacych z wprowadzonych w szkole zabezpieczen przed
nielegalnym utrwalaniem i kopiowaniem lekcji on-line, wizerunku i danych wrazliwych
bioragcych w nich udzial ucznidéw i nauczycieli.

Kazda osoba, ktéra bierze udziat w lekcji on-line, oswiadcza tym samym, ze akceptuje

warunki niniejszego Regulaminu.

Nauczyciel zobowigzuje si¢ do zabezpieczania dostgpu do sprzetu elektronicznego oraz

posiadanych danych i informacji przed osobami postronnymi, w tym wspdlnie z nim

zamieszkujacymi oraz przed zniszczeniem.

Wykonywanie pracy w formie zdalnej nie zwalnia pracownika z obowiazku

przestrzegania postanowien Polityki Ochrony Danych Osobowych przyjetej szkole

wraz z dokumentami powigzanymi.

Zakaz nagrywania lub fotografowania lekcji on-line.

e W czasie trwania lekcji on-line, obowigzuje catkowity i bezwzgledny zakaz
fotografowania, nagrywania lub utrwalania w jakiejkolwiek formie Iub za pomoca
jakichkolwiek urzadzen prowadzonej lekcji oraz bioracych w niej udziat nauczycieli
oraz ucznidéw,

e zakaz dotyczy zardwno opcji nagrywania z poziomu platformy, przez ktorg jest
prowadzona lekcja on-line jak i za pomocg innych narzedzi. Zakaz dotyczy réwniez

fotografowania lub utrwalania w inny sposob konwersacji grup,



6)

7)
8)

9)

e przetwarzanie danych osobowych podczas ksztalcenia zdalnego jest realizowane
przez szkot¢ na podstawie obowigzujacych w szkole regulacji RODO oraz
rozporzadzania Ministerstwa Edukacji Narodowej dotyczacego ksztatcenia
zdalnego.

e Szkota moze wymagaé od ucznia jedynie danych niezb¢dnych do zatozenia przez
niego konta w odpowiednim systemie zdalnego nauczania oraz w celu realizacji
obowigzku nauki w formie zdalnej (na podstawie art. 35 ustawy — Prawa
o$wiatowego w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. e RODO).

Ochrona uczniow przed zagrozeniami w sieci Internet jest obowigzkiem

rodzicow/opiekunéw prawnych. Nalezy zachowaé¢ w tym wzgledzie szczegdlng

czujnos¢.

Rekomenduje si¢ zastosowanie mechanizmow kontroli rodzicielskie;.

Nalezy zwraca¢ uwage na wszystkie programy, aplikacje czy strony internetowe

uzywane podczas nauczania zdalnego. Nauczyciel korzystajac z tego typu rozwigzan i

wskazujac je uczniom podczas nauczania zdalnego kieruje si¢ zasadami bezpieczenstwa

W sieci.

Zakazuje si¢ korzystania ze stron wskazywanych przez przegladarke lub programy

antywirusowe zainstalowane na komputerze jako podejrzane

§10

Postanowienia koncowe

Praca zdalna jest wykonywana przez czas okreslony w poleceniu ustnym lub pisemnym
Dyrektora szkoty.

Przed przystapieniem do wykonywania pracy zdalnej Nauczyciel zapoznaje si¢ z trescia
niniejszego Regulaminu, co potwierdza wiasnorgcznym podpisem.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie znajda
wewnetrzne procedury obowigzujace w Szkole oraz przepisy prawa powszechnie

obowigzujacego.



